РЕГЛАМЕНТ

Национального совета по оценочной деятельности

в Российской Федерации

Статья 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Национальный совет по оценочной деятельности в Российской Федерации (далее – Национальный Совет) является некоммерческой организацией, юридическим лицом, координирующим представительным органом саморегулируемых организаций оценщиков (далее – СРОО). Членами Национального Совета являются более чем пятьдесят процентов саморегулируемых организаций оценщиков, объединяющих более чем пятьдесят процентов всех оценщиков.

1.2. Порядок деятельности Национального Совета определяется действующим законодательством РФ, Уставом Национального Совета (далее – Устав) и настоящим Регламентом.

1.3. Деятельность Национального Совета основывается на принципах добровольности, равноправия, коллегиальности, самоуправления, открытости, законности, уважения мнений и свободного обсуждения возникающих проблем, а также коллективного и взвешенного решения вопросов.

1.4. Высшим органом управления Национального Совета является общее собрание членов Национального Совета (далее – Собрание). Основная функция Собрания – обеспечение соблюдения Национальным Советом целей деятельности, предусмотренных Уставом. 

1.5. Собрание образует постоянно действующий коллегиальный орган управления Национального Совета - Совет Национального Совета (далее – Совет) и избирает его персональный состав.

         1.6. На первом заседании Совета (далее – Заседание) члены Совета избирают из своего состава Председателя Совета (далее – Председатель Совета) и двоих заместителей Председателя Совета (далее – Заместители Председатель Совета) сроком на 1 (один) год, в порядке, установленном Уставом.

1.7. Совет образует постоянно действующие Комитеты (далее – Комитеты). 

1.8. Собрание формирует коллегиальный исполнительный орган Национального Совета – Исполнительную дирекцию (далее – Исполнительная дирекция), подотчетную Собранию. Исполнительная дирекция осуществляет текущую финансово – хозяйственную деятельность Национального Совета, отвечает за бухгалтерский и налоговый учет деятельности Национального Совета, организует независимую аудиторскую проверку деятельности Национального Совета, является исполнительным аппаратом Национального Совета.

1.9. Исполнительный директор (далее – Исполнительный директор), возглавляющий   Исполнительную дирекцию, избирается Собранием.
        

1.10. Совет может учреждать печатные и интернет-издания, либо, по согласованию с членами Совета, размещать информацию о деятельности Совета в других СМИ. 

Статья 2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ СОВЕТА

             2.1. Персональный состав Совета формируется из представителей, официально выдвинутых СРОО, и независимых членов. 

2.2. Персональный состав Совета избирается на срок до пяти лет членами Национального Совета на Собрании с учетом следующих квот:

1) обязательная квота каждого члена Национального Совета - до трех членов Совета;

2) дополнительная к установленной подпунктом 1) настоящего пункта квота рассчитывается для каждого члена Национального Совета исходя из принципа пропорциональности, а именно: один член Совета за каждую тысячу оценщиков, состоящих в реестре СРОО – члена Национального Совета на дату учредительного собрания;

3) квота независимых членов Совета - не более чем двадцать пять процентов состава Совета. По квоте независимых членов Совета могут быть избраны независимые эксперты, потребители услуг в области оценочной деятельности, представители научной и педагогической общественности и иные не являющиеся членами или представителями СРОО лица.

2.3. Включение в состав Совета новых официально выдвинутых представителей СРОО осуществляется после регистрации и внесения в реестр данных СРОО, в соответствии с законодательством, действующим на дату подачи заявления о включении в состав Совета.

2.4. Представительство в составе Совета и количественный состав Совета может быть изменено по решению Собрания. 

Статья 3. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА

         3.1. Председателем Совета может быть только член Совета Национального Совета. При этом Председателем Совета не могут быть представители федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления.

 3.2. Для принятия решения об избрании и досрочном прекращении полномочий Председателя Совета в Уставе предусматривается следующий специальный порядок и условия голосования Совета: 

1) каждый член Национального Совета определяет персонально до трех членов Совета, являющихся представителями такого члена Национального Совета – членами Совета, которые имеют право участвовать в голосовании по вопросу избрания и досрочного прекращения полномочий Председателя Совета;

2) решение Совета принимается единогласно, с учетом голосов независимых членов Совета;

3) в случае, если решение об избрании и досрочном прекращении полномочий Председателя  Совета не принимается  единогласно, вопрос о принятии решения о выборе Председателя Совета переносится на следующее заседание Совета; которое должно быть проведено не ранее чем через 30 рабочих дней, с даты проведения заседания  Совета, на котором такое решение не было принято единогласно. Повторное голосование по вопросу об избрании или досрочном прекращении полномочий Председателя Совета принимается квалифицированным большинством голосов членов Совета, с учетом ограничений, установленных подпунктом 1) настоящего пункта.

В случае, если решение об избрании или досрочном прекращении полномочий Председателя Совета не принимается квалифицированным большинством, вопрос принимается на следующем заседании Совета, которое должно быть проведено не ранее, чем через 30 рабочих дней с даты проведения заседания Совета, на котором такое решение не было принято квалифицированным большинством, простым большинством голосов членов Совета, с учетом ограничений, установленных подпунктом 1 настоящего пункта.

         3.3. Члены Совета от любой из СРОО не вправе занимать пост Председателя дважды - до тех пор, пока члены Совета от других СРОО этот пост не занимали.

3.4. Председатель Совета:

· Организует работу Совета;

· Отчитывается о деятельности Совета на Собраниях;

· Формирует повестки очередных заседаний Совета;

· Руководит подготовкой заседаний Совета;

· Созывает заседания Совета;

· Председательствует на заседаниях Совета;

· Осуществляет общее руководство деятельностью Комитетов Совета;

· Представляет Совет во взаимоотношениях с Федеральным Собранием Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, субъектами Российской Федерации, другими организациями и должностными лицами, а также с международными организациями;

· Подписывает постановления Совета;

· Назначает внеочередные заседания Совета;

· Представляет Совету доклады о деятельности Совета за отчетный период;

· Решает иные вопросы организации работы Совета в соответствии с настоящим Регламентом.

Статья 4. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ПРЕДЛОЖЕНИЙ В СОВЕТ И ИХ РАССМОТРЕНИЯ

4.1. СРОО, а также Оценщики, потребители оценочных услуг, организации и граждане вносят свои письменные предложения и обращения на имя Председателя Совета или Председателей (Сопредседателей) профильных Комитетов.

4.2. Предварительное рассмотрение предложений и обращений организуется профильными Комитетами, по желанию обратившихся – в их присутствии и с их участием.

4.3. Решение по каждому поступившему в Совет предложению или обращению должно, как правило, приниматься не позднее, чем течение трех месяцев с даты регистрации в Совете данного предложения или обращения.

4.4. В случае невозможности принятия решения по поступившему предложению или обращению в трехмесячный срок, заявитель информируется о ходе рассмотрения и причинах увеличения сроков принятия решения.

4.5. Ответы на поступившие предложения и обращения даются в письменном виде в адрес заявителя.

Статья 5. ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА

5.1. Плановые Заседания Совета проводятся 1 раз в 2 месяца.

5.2. Внеплановые Заседания могут проводиться по решению Председателя Совета либо в связи с обращением не менее одной трети от общего числа членов Совета, а также в связи с обращением  не менее половины Председателей Комитетов.

5.3. Заседания созываются Председателем Совета по его собственной инициативе или по требованию члена Совета. 

5.4. При принятии решения о назначении Заседания Председатель определяет:

- время и место проведения Заседания;

- повестку дня;

- формулировки вопросов, поставленных на голосование;

- перечень раздаточных материалов, предоставляемых членам Совета к Заседанию.

5.5. Требование о созыве Заседания должно содержать вопросы повестки дня.

5.6. На Заседании рассматриваются вопросы, включенные в повестку дня данного Заседания.

В исключительных случаях на Заседаниях могут рассматриваться вопросы, не включенные в повестку дня, при согласии большинства присутствующих на Заседании членов Совета.

5.7. Все члены Совета уведомляются Исполнительной дирекцией о проведении Заседания по адресу места нахождения члена Совета или по адресу получения им корреспонденции, в срок и в форме, которые могут обеспечить их присутствие.

Уведомление членов Совета о Заседании включает доведение до их сведения информации об инициаторе проведения Заседания, повестке дня, месте и времени проведения Заседания.

5.8. При возникновении обстоятельств, делающих невозможным или затрудняющих проведение Заседания в месте и (или) во время, о которых члены Совета были уведомлены, Заседание по запланированной повестке дня может быть проведено в ином месте и (или) в иное время. Такое Заседание должно состояться  не позднее трех дней с даты несостоявшегося Заседания.

5.9. Об изменении места и (или) времени Заседания все члены Совета должны быть уведомлены Председателем Совета с учетом времени необходимого для прибытия членов Совета на Заседание. Уведомление об указанных изменениях направляется членам Совета в любой форме, гарантирующей получение им уведомления по адресу места нахождения члена Совета или по адресу получения им корреспонденции.

5.10. На всех Заседаниях ведутся протоколы.

         5.11. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует, в т.ч. по доверенности, выданной в порядке, установленном внутренними документами Национального Совета, более половины его членов. Каждый член Совета при голосовании имеет один голос.

5.12. Отсутствующие члены Совета – представители СРОО имеют право выдавать доверенность только на конкретное Заседание и только членам Совета.

Отсутствующие независимые члены Совета имеют право выдавать доверенность на конкретное Заседание как членам Совета, так работникам своих организаций.

5.13. На Заседание могут приглашаться лица, не являющиеся членами Совета. Приглашенные на Заседание лица вправе вносить предложения, предоставлять документы и информацию по обсуждаемым вопросам только с разрешения председательствующего на Заседании.

5.14. На Заседании заслушиваются доклады по вопросам повестки дня. После доклада происходит обсуждение вопросов повестки дня. Настоящие правила применяются, если иное не установлено председательствующим.

Статья 6. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ СОВЕТОМ

6.1. Решения Совета принимается на заседаниях Совета (далее - Заседания). 

6.2. Члены Совета, имеющие возражения против предлагаемых документов, проектов решений, присылают возражения по электронной почте не позднее, чем за сутки до очередного заседания Совета.

6.3. При рассмотрении проектов решений по вопросам утвержденной повестки принимаются во внимание только возражения и замечания, присланные в Совет не позднее, чем за сутки до очередного заседания Совета.

6.4. Не допускается рассмотрение устных возражений по разосланным в срок проектам решений. Исключения могут быть сделаны только по мотивированному разрешению Председателя Совета.

6.5. При наличии возражений по предлагаемым проектам решений, проводится обсуждение по существу. В случае если возражения снять не удается, решение может быть отклонено или принимается в первом чтении, с последующей доработкой и принятием в окончательном виде на следующем очередном заседании Совета.

         6.6. Все решения Совета, за исключением тех, по которым Уставом предусматривается специальный порядок голосования, принимаются квалифицированным большинством в 2/3 от членов Совета.

6.7. При решении вопросов на Заседании каждый член Совета обладает одним голосом. 

6.8. Решение Совета вступает в силу с момента его принятия.  

6.9. Решения Совета оформляются в виде выписок из протокола заседания Совета, который подписывает Председателем Совета, а также в отдельных случаях и заверяются руководителем соответствующего Комитета Совета по вопросам, отнесенных к их компетенции.

6.10. Принятые решения и документы Совета в обязательном порядке рассылаются всем членам Совета по электронной почте в течение недели после даты принятия.

6.11. Совет официально направляет свои решения, документы, материалы и иную информацию в Государственные регулирующие и уполномоченные органы, во внесенные в реестр СРОО.

Статья 7. КОМИТЕТЫ

7.1. Создание каждого нового Комитета утверждается квалифицированным большинством Собрания. Наименования Комитетов определяются по предложениям членов Совета и утверждаются квалифицированным большинством от общего состава Совета.

7.2. Образованные Собранием постоянно действующие Комитеты равноправны по статусу, внесению предложений, обсуждению и принятию решений.

7.3. Порядок работы Комитетов определяется внутренними регламентами, общее положение для которых вырабатывается Национальным Советом.

7.4. Комитеты осуществляют свою деятельность в соответствии с Уставом, настоящим Регламентом и утвержденными Советом внутренними документами Комитетов, в частности:

· Положением о Комитете;

· Регламентом Комитета;

· Направлениями деятельности Комитета;

· Планами работы Комитета.

7.5. Комитеты:

· Разрабатывают внутренние документы Комитетов;

· Разрабатывают проекты решений Совета в соответствии с профилем и специализацией Комитетов;

· Представляют подготовленные проекты решений Совета на рассмотрение и утверждение Совета;

· Готовят проекты решений Собраний, Совета по поступившим в Совет предложениям и обращениям;

· Составляют отчеты о деятельности Комитетов за отчетный период работы.

7.6. Председатели (Сопредседатели) Комитетов утверждаются на Собраниях.

7.7. Состав Комитетов формируются их Председателями (Сопредседателями) из числа членов Совета, на основании письменных предложений СРОО и независимых членов Совета.

В составе каждого Комитета не должно быть более трех членов от одной СРОО.

Каждая СРОО может выдвинуть своих представителей в состав любого Комитета. 

7.8. Персональный состав Комитетов утверждается Собранием. 

7.9. Комитеты имеют право формировать любое количество рабочих групп для выработки решений и реализации программ.

7.10. Члены Совета, вошедшие в Комитеты, обладают правом решающего голоса и обязаны участвовать в обсуждении предлагаемых вопросов. Каждый независимый член Совета, вошедший в состав Комитета, обладает одним голосом.   

7.11. Комитеты, полностью выполнившие поставленные перед ними задачи, могут быть реорганизованы или расформированы решением квалифицированного большинства от общего состава Собрания.

Статья 8. ПРЕДСЕДАТЕЛИ (СОПРЕДСЕДАТЕЛИ) КОМИТЕТОВ

8.1. Председатели Комитетов избираются из числа членов Совета квалифицированным большинством на Собрании. 

8.2. Совет, по своему усмотрению, может избирать сопредседателей Комитетов (далее - Сопредседатели Комитетов) квалифицированным большинством от общего состава Собрания.

8.3. Председатели (Сопредседатели) Комитетов:

· Осуществляют непосредственное руководство деятельностью Комитетов;

· Разрабатывают направления и содержание деятельности Комитетов;

· Разрабатывают планы работы Комитетов;

· Разрабатывают положения о деятельности Комитетов;

· Вносят обязательные к рассмотрению на Совете вопросы, в том числе по созыву внеочередных (внеплановых) Заседаний;

· Разрабатывают регламенты Комитетов;

· Разрабатывают иные, необходимые для эффективной деятельности Комитетов, внутренние документы;

· Подбирают составы Комитетов;

· Организуют работу Комитетов;

· Формируют повестки очередных заседаний Комитетов;

· Руководят подготовкой решений Комитетов;

· Руководят разработкой проектов решений Совета по профилю Комитета;

· Руководят подготовкой заседаний Комитетов;

· Созывают заседания Комитетов;

· Председательствует на заседаниях Комитетов;

· Представляют Совету доклады о деятельности Комитетов за отчетный период.

8.4. Замены Председателей (Сопредседателей) Комитетов производятся квалифицированным большинством от общего состава Собрания по предложению Председателя Совета.

Статья 9. РАБОТА СОВЕТА С СРОО 

9.1. Деятельность Совета организуется в целях наиболее полной реализации интересов и защиты всех добросовестных оценщиков и СРОО Российской Федерации, а также потребителей оценочных услуг.

9.2. Совет работает в постоянном контакте со всеми СРОО Российской Федерации.

9.3. Совет формирует перечень рассматриваемых на своих Заседаниях вопросов, в частности, по предложениям СРОО.

9.4. Решения Совета в обязательном порядке доводятся до сведения всех внесенных в реестр СРОО.

Статья 10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА

         10.1. Печать Национального Совета хранится в Исполнительной дирекции.  Распорядителем печати Национального Совета и лицом, ответственным за печать Национального Совета является Исполнительный директор.

         10.2. Все штампы и бланки Национального Совета заказываются по письменному распоряжению Исполнительного директора.

10.3. Решение по финансовому обеспечению деятельности Совета принимаются квалифицированным большинством от общего состава Совета.

10.4. Решения по организационному обеспечению деятельности Совета принимаются на Заседании большинством голосов от общего числа членов Совета, присутствующих на Заседании.

         10.5. Документы Совета и Исполнительной дирекции хранятся в Исполнительной дирекции.

         10.6. Документы Комитетов хранятся в Комитетах. Копии всех документов и материалов Комитетов представляются Комитетами в Исполнительную дирекцию. 

Статья 11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

11.1. Настоящий регламент (далее – Регламент) утверждается квалифицированным большинством от общего состава Совета.

11.2. Изменения Регламента принимаются квалифицированным большинством от общего состава Совета.

11.3. Решения Совета, принятые с нарушением Регламента, признаются недействительными, не имеющими юридической силы и автоматически отменяются.

Приложение №1

                                                                  К  Регламенту  Национального  Совета  

по  оценочной  деятельности в  Российской  Федерации

Порядок

документационного обеспечения деятельности 

«Национального Совета по оценочной деятельности»

Статья 1. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Высшим органом управления Национального Совета по оценочной деятельности (далее - Национальный Совет) является общее собрание членов Национального совета (далее – Собрание). В период между общими собраниями высшим органом управления Национального Совета является постоянно действующий коллегиальный орган управления - Совет Национального Совета (далее – Совет), обеспечивающий согласованную деятельность всех структурных подразделений Национального Совета.  Собрание образует постоянно действующий Совет и избирает его персональный состав.

1.2. Исполнительным органом Национального Совета является Исполнительная дирекция (далее – Исполнительная дирекция), формируемая Собранием. Исполнительную дирекцию возглавляет Исполнительный директор (далее - Исполнительный директор). Исполнительная дирекция подотчетна Собранию. Исполнительная дирекция несет ответственность за правовое, организационно-методическое, документационное и информационное обеспечение и сопровождение деятельности Национального Совета.

1.3. В своей деятельности Национальный Совет руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, в том числе, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ, Федеральным законом «О саморегулируемых организациях» от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ, Федеральным законом «Об оценочной деятельности в РФ» от 29.07.1998 г. № 135-ФЗ, Уставом и директивными документами Общего собрания, постоянно действующего коллегиального органа управления - Совета, Приказами и  Распоряжениями Исполнительной дирекции.

1.4. Документационное обеспечение Национального Совета осуществляется с использованием следующих основных видов документов:

- Поступающих в Национальный Совет извне документов (далее – Входящие);

- Направляемых из Национального Совета сторонним организациям документов 

(далее – Исходящие);

- Организационно-распорядительных документов Национального Совета (далее – ОРД).

1.5. К ОРД Национального Совета относятся:

1.5.1. ОРД нормативного характера: 

- решения Собрания членов Национального Совета, 

- решения заседания Совета, 

- приказы и распоряжения Председателя Совета Национального Совета (далее – Председатель Совета). 

1.5.2. ОРД оперативного характера:

- приказы и распоряжения Исполнительной дирекции. 

1.6. ОРД нормативного характера готовятся: 

- в связи с изменениями или изданием новых документов нормативного характера Федеральными, местными органами законодательной и исполнительной власти;   

- по поручению органов законодательной и исполнительной  власти Федерального, регионального и местного уровней;   

-  в соответствии с Уставом Национального Совета:

-  во исполнение плана работы Совета;

-  во исполнение Решений Собрания и Совета.

1.7. Требования настоящего регламента распространяются на все структурные подразделения и документы Национального Совета, а также структурные подразделения и  документы, обеспечивающие деятельность Национального Совета и обязательны для всех должностных лиц и сотрудников Национального Совета. 

1.8. Несоблюдение требований настоящего Регламента должностными лицами и сотрудниками Национального Совета, должностными лицами и сотрудниками структурных подразделений, обеспечивающих деятельность Национального Совета, влечет за собой их дисциплинарную ответственность.

Статья 2. ПОРЯДОК ОБРАЩЕНИЯ СО ВХОДЯЩИМИ ДОКУМЕНТАМИ НАЦИОНАЛЬНОГО СОВЕТА

2.1. Поступающие в Национальный Совет Входящие обрабатываются секретарем  Исполнительной Дирекции, или другими назначенными сотрудниками Совета следующим образом:

- осуществляется приём и регистрация Входящих;

- Входящие, поступившие в нерабочее время, в выходные и праздничные дни, принимается работником охраны (вахты), который руководствуется соответствующей для этого инструкцией;

- при приеме Входящих проверяется правильность адресов и целостность упаковок;

- при вскрытии конвертов со служебными документами проверяется наличие документов, указанных в описи, а также наличие удостоверяющих реквизитов (подписи, печати и др.). В случае обнаружении недостачи документов или отсутствия необходимых реквизитов документ возвращается отправителю с указанием причины возврата;

- осуществляется электронный учёт данных об отправителе;

- осуществляется сортировка Входящих по адресатам;

- осуществляется отбор части Входящих для постановки на контроль работы по ним;

- осуществляется передача Входящим адресатам – соответствующим членам Национального Совета - для работы с данными Входящими;

- от адресатов Входящих принимаются отчёты по работе с Входящими, поставленными на контроль;

- осуществляется учёт завершения работы с Входящими и архивирование.  

Статья 3. ПОРЯДОК ОБРАЩЕНИЯ С ИСХОДЯЩИМИ ДОКУМЕНТАМИ НАЦИОНАЛЬНОГО СОВЕТА

3.1. Направляемые из Национального Совета сторонним организациям Исходящие обрабатываются назначенными комитетами (далее – Комитеты) или сотрудниками Совета следующим образом:

- разрабатывается проект документа с возможностью использования унифицированной формы (шаблона);

- производится согласование, визирование документа со всеми необходимыми сотрудниками;

- вносятся правки и производится итоговое редактирование Исходящего;

- производится подписание документа у назначенного руководителя, сотрудника;

- осуществляется регистрация Исходящего;

- осуществляется отправка Исходящего;

- осуществляется электронный учёт данных об отправке;

- осуществляется учёт завершения работы с Входящими и архивирование.  

Статья 4. ОБЩИЙ ПОРЯДОК ОБРАЩЕНИЯ С  ОРД  НАЦИОНАЛЬНОГО СОВЕТА

4.1. ОРД Национального Совета создаются назначенными Комитетами или сотрудниками Совета следующим образом:

- проводится согласование адресатов ОРД;

- разрабатывается проект ОРД с возможностью использования унифицированной формы (шаблона);

- производится согласование, визирование ОРД со всеми необходимыми сотрудниками и структурами;

- вносятся правки и производится итоговое редактирование ОРД;

- производится подписание документа у назначенного руководителя, сотрудника;

- осуществляется регистрация ОРД;

- осуществляется отправка копий ОРД внутренним адресатам;

- осуществляется контроль исполнения ОРД;

- осуществляется учёт завершения работы по ОРД и архивирование.  

4.2. ОРД  Национального Совета вступают в силу следующим образом:

 - ОРД нормативного характера - после утверждения их на Собрании, утверждения (подписания) Председателем Совета или его заместителями, если иное не предусмотрено в самом документе. 

- ОРД оперативного характера - после их подписания Исполнительным директором или его заместителями, если иное не предусмотрено в самом документе.   

4.3. Приложения к ОРД (далее – Приложения) являются их неотъемлемыми частями. При наличии нескольких приложений им присваиваются порядковые номера. Нумерация страниц Приложения производится отдельно от нумерации ОРД. Название и количество страниц Приложения должно соответствовать названию и количеству страниц, указанных в ОРД.    

4.4. Внесение изменений и дополнений во вступившие в силу ОРД возможно только путем издания нового документа.

4.5. Все ОРД подлежат обязательной регистрации в секретариате Исполнительной дирекции Национального Совета. Регистрация  производится в течение года в порядке возрастания номеров с указанием индексов автора и вида документа, в соответствии с принятой классификацией.

4.6. Если при прохождении процедуры согласования возникают разногласия, которые не удается урегулировать, то такие разногласия оформляются соответствующим Приложением к проекту подготавливаемого ОРД.

4.7. При обнаружении орфографических и технических ошибок, искажающих смысл текста разосланного ОРД, может быть осуществлена замена экземпляров разосланного документа. Такая замена может быть проведена при обязательном согласовании:   

- по ОРД, носящими нормативный характер - Председателем Совета или его заместителями;

- по ОРД, носящими оперативный характер - Председателем Совета, его заместителями, Исполнительным директором и его заместителями. 

При необходимости исправления, замены одного или более слов, производится замена полного листа ОРД с сохранением нумерации страниц разосланного распорядительного документа.    

4.8.  Контроль за исполнением решений ОРД возлагается на Исполнительную дирекцию, Председателя Совета и его заместителей, если  иное не предусмотрено в ОРД.      

Статья 5. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ, СОГЛАСОВАНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ РЕШЕНИЙ  СОБРАНИЯ ЧЛЕНОВ (УЧРЕДИТЕЛЕЙ) НАЦИОНАЛЬНОГО СОВЕТА 

5.1. Решения Собрания (далее – Решения) оформляются в форме Протокола Собрания, которые, после их утверждения, обязательны для исполнения всеми членами Национального Совета, его должностными лицами и сотрудниками, структурными подразделениями.

5.2. Изменения и дополнения в Решения Общего собрания Национального Совета могут быть внесены только по Решению Собрания. Решения Собрания могут быть признаны утратившими силу, отменены или их действие может быть приостановлено только в соответствие с Решением Собрания. 

5.3. Проект Решения по вопросу, который планируется рассмотреть на Собрании, подготавливается одним из заместителей Председателя Совета, в соответствии с распределением обязанностей; одним из членов Совета, по поручению Председателя Совета или его заместителей; одним из членов или одним из профильных Комитетов Национального Совета. Проект Решения Общего собрания о внесении изменений или дополнений в ранее принятые Решения Общего собрания, их отмене или приостановке готовится тем же лицом (лицами), которое готовило первичное Решение Собрания. При необходимости Проект Решения Собрания проходит процедуру согласования, в соответствии с принятым регламентом. Ответственность за процедуру согласования несет на себе лицо, подготовившее Проект Решения Собрания.   

В случае, когда инициатором вынесения вопроса для обсуждения на Собрании выступает член Совета, Проект Решения Собрания должен быть согласован с профильным Комитетом Национального Совета. 

В случае, когда инициатором выступает один из Учредителей Национального Совета (далее – Учредители), Проект Решения Собрания должен быть согласован с Председателем Совета или его заместителями и с профильным Комитетом Национального Совета. 

В случае, когда инициатором выступает профильный Комитет, Проект Решения Собрания должен быть согласован с Председателем Совета или его заместителями.

В случае, когда инициатором обсуждения вопроса на Собрании выступает член Национального Совета, он должен готовить Решения Собрания совместно с профильным Комитетом Национального Совета, после чего Проект Решения должен быть согласован с Председателем Совета или его заместителями. 

5.4. После прохождения процедуры согласования и, при необходимости, его доработки, Проект Решения передается в Исполнительную дирекцию, которая направляет, в сроки, принятые в Уставе Национального Совета, сообщение о дате проведении Собрания, Повестку дня, с приложением Проекта Решения по вопросу, внесенному в Проект Повестки дня (при необходимости по каждому вопросу, внесенному в Повестку дня), всем членам Национального Совета.

5.5. После утверждения Проекта Решения Собранием, оформления Протокола Собрания, Протокол с приложением утвержденного Решения по обсуждаемому вопросу (утвержденными Решениями по каждому вопросу) передается в Исполнительную дирекцию для информирования всех членов Национального Совета по электронной почте о принятых решениях. Ответственность за подготовку электронной версии документов Собрания несет секретарь Собрания членов Национального Совета. 

Секретарь Собрания передает документы Собрания в Исполнительную дирекцию для ксерокопирования. 

Секретарь Собрания осуществляет регистрацию и рассылку документации Собрания Национального Совета, в соответствии со списком рассылки.

5.6. Внесение каких-либо исправлений в подписанные и должным образом оформленные документы Собрания не допускается.

5.7. Подготовка и рассылка выписок из текста утвержденного и подписанного Решения Собрания не производится.

            5.8. Контроль за исполнение Решения Собрания возлагается на Исполнительную дирекцию, если иное не предусмотрено в Решении Собрания.  В соответствии с планом работы Национального Совета, Исполнительная дирекция готовит информацию о ходе выполнения Решения Собрания, которая передается в профильный Комитет Национального Совета.

5.9. На основе анализа хода выполнения Решения Собрания профильный Комитет готовит аналитическую записку и направляет ее в Совет Национального Совета. 

5.10. Профильный Комитет Совета осуществляет консультационную и справочную работу по принятому Решению Собрания.

Статья 6.  ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ, СОГЛАСОВАНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ ОРД СОВЕТА 

6.1. Проекты ОРД Совета Национального Совета  готовятся заместителями Председателя Совета или профильными Комитетами.

6.2. Проекты ОРД нормативного характера по вопросам,  входящим в компетенцию Совета или председателя Совета Национального Совета, готовятся заместителями Председателя Совета или по поручению Председателя (заместителей Председателя Совета) профильными Комитетами. В случае, когда Проекты ОРД нормативного характера готовятся профильными Комитетами, то перед вынесением их на заседание Совета или на подпись Председателю Совета, они должны быть согласованы с курирующим заместителем Председателя Совета.     

6.3. После утверждения Проекта ОРД на заседании Совета или его утверждения Председателем Совета, документ в электронном виде и на бумажном носителе передаются секретарю Исполнительной дирекции, который проводит регистрацию документа и по электронной почте направляет его всем членам и структурным подразделениям Национального Совета. Ответственность за подготовку электронной версии ОРД Совета возлагается на лицо, подготовившее документ.

 В случае необходимости рассылки ОРД на бумажном носителе, документ передается в Исполнительную дирекцию. Исполнительная дирекция в течение 5 (пяти) дней проводит ксерокопирование ОРД, осуществляет регистрацию и рассылку распорядительного документа, в соответствии со списком рассылки.

6.4. ОРД, касающиеся внутренней деятельности Совета, доводятся до всех должностных лиц, сотрудников и структурных подразделений Совета.   

6.5. ОРД Совета оперативного характера готовятся заместителями председателя Совета. При необходимости ОРД готовятся профильными Комитетами по поручению Председателя Совета или его заместителями. 

6.6. После утверждения ОРД на заседании Совета или его утверждения Председателем или заместителем Председателя Совета, документы регистрируются Исполнительной дирекцией и доводятся до всех должностных лиц, сотрудников и структурных подразделений Совета Национального Совета в электронном или бумажном виде.   

Статья 7.  ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ, СОГЛАСОВАНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ ОРД  ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ  ДИРЕКЦИИ

7.1.  Решения по оперативным и текущим  вопросам, находящимся в компетенции Исполнительной дирекции и не имеющим нормативного характера, принимаются Исполнительным Директором.  

7.2. Решения по оперативным и текущим вопросам издаются в виде организационно-распорядительных документов - приказов и распоряжений Исполнительной дирекцией.

7.3. Подготовка ОРД Исполнительной дирекции осуществляется:

-  в соответствии с Уставом Национального Совета;  

-  во исполнение Решения Собрания Национального Совета;

-  по поручению Совета, Председателя Совета или его заместителей; 

-  во исполнение плана работы Исполнительной дирекции;

- для решения текущих правовых, организационно-методических, документационных, кадровых,  информационных, хозяйственных  и других вопросов.    

7.4. Приказы и распоряжения Исполнительной дирекции являются обязательными для исполнения должностными лицами, сотрудниками и структурными подразделения Совета.  

7.5. Приказы и распоряжения оформляются на соответствующих бланках и подписываются Исполнительным Директором или его заместителем. 

7.6. Приказы и распоряжения Исполнительной дирекции вступают в силу после их подписания и регистрации секретарем Исполнительной дирекции, если иное не предусмотрено в самом распорядительном документе.  

7.7. Приказы и распоряжения Исполнительной дирекции могут быть признаны утратившими силу, отменены, действие их может быть приостановлено приказом или распоряжением Исполнительной дирекции, а также организационно-распорядительным документом, подписанным  Председателя Совета или его заместителями.   
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